NYT olemme me.
Ja meillla olisi
tarkeaa asiaa!

Pohjanmaan opinto-ohjaajat ry
8.3.2024
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Ohjelma

Klo 10.00-10.30 Mika NYT?

Klo 10.30-11.15 Nuorten ajatukset ja asenteet tulevaisuutta kohtaan
(NYTin opettajakoulutuksen ja tutkimuksen erityisasiantuntija Lauri Vaara)

Klo 11.15-11.20 Jaloittelutauko
Klo 11.20-n.12.15 NYTin palvelupolku ylaluokkien ja toisen asteen opoille
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> Nuori Yrittajyys
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Nuorten yrittajyys ja talous
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Yrittajyysohjelmat Talousosaaminen Tyoelamataidot
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Nuorten yrittajyys ja
talous NYT

* Voittoa tavoittelematon jarjesto, joka aloitti
toimintansa 1.6.2023 kun Nuori Yrittajyys ry & Talous
Jja nuoret TAT yhdistivat voimansa.

* Ainutlaatuinen palvelutarjooma ja kansainvalinen
verkosto.

 Tarjoamme tydelama-, talous- ja yrittajyystaitoja
edistavia oppimiskokonaisuuksia suomeksi ja
ruotsiksi.

« Meilla tydskentelee noin 70 henkilda ja lahes 200
kausityontekijaa.

* Oppimissisaltéjamme ja -ymparistdéjamme
hyddyntavat koulut ja oppilaitokset kaikkialla
Suomessa.

* Sisaltdbmme perustuvat aina opetussuunnitelmiin.
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Jarjestamme opettajakoulutuksia
Ja opastamme
palvelukonseptiemme
kayttoonotossa suomeksi ja
ruotsiksi

Rakennamme siltaa koulujen ja
tyoelaman valilla

Toimimme alueella
yrittajyyskasvatuksen
asiantuntijana

Vastaamme alueellisesta Yrityskyla-
toiminnasta ja jarjestamme
alueellisia tapahtumia.

Ainutlaatuinen asiantuntijaverkostomme
toimii koko Suomessa

NYT Espoo

NYT Helsinki-Vantaa

NYT Hame: Lahti

NYT [ta-Suomi: Kuopio

NYT Kaakkois-Suomi: Lappeenranta

NYT Keski-Suomi: Jyvaskyla

NYT Lappi: Rovaniemi

NYT Pirkanmaa: Tampere

NYT Pohjanmaa: Vaasa ja Seinajoki 9
NYT Pohjois-Karjala: Joensuu @
NYT Pohjois-Pohjanmaa: Oulu

NYT Satakunta: Pori @ @

NYT Varsinais-Suomi: Turku



Olemme osa laajaa
kansainvalista perhetta

NYT on osa Junior Achievement (JA) -
verkostoa, joka on maailman laajin
yrittajyys- ja talouskasvatusta lapsille ja
nuorille tarjoava organisaatio.

Kattojarjestd on perustettu vuonna 1919
ja sen paatoimipaikka on
Yhdysvalloissa. Euroopassa verkostossa
on mukana jo yli 40 maata.

JA Worldwide on ehdolla Nobelin
rauhanpalkinnon saajaksi 2024.



Palvelumme

syt




Yrityskyla Alakoulu (6. 1k) Yrityskyla Ylakoulu (9.1k)
Koululaisten oma yhteiskunta Tyoelaman ja talouden peliareena
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NYTIin oppimis- b .
kokonaisuudet g,
Istuvat suoraan

opetussuunnitelman c 2.

. . b Tybelamataidot ja Laaja- osaaminen
o i vuorovaikutus ja ilmaisu
tavolttelsiin rIEabys alainen |
osaaminen

\\/ 5, 3.
Tieto- ja Itsesta

viestintatekninen huolehtiminen ja
osaaminen arjen taidot

4,

Monilukutaito
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L1: Ajattelu ja oppimaan

oppiminen

* Tutkiva tyotapa

* Kriittinen ajattelu

* Luova ajattelu

* Vastuu omasta

oppimisesta

Omien vahvuuksien

Idytaminen

* Oman opintopolun
rakentaminen

* Yhteistyotaidot

* Yhteisollinen oppiminen

L5: Tieto- ja viestintateknologia

* Tiedon tuottaminen

* Tiedon hallinta

* Tiedon hankkiminen

* Laitteiden ja ohjelmistojen
hallinta

* Vastuullisuus, laki ja
tekijanoikeudet

* Turvallisuus ja riskien hallinta

* TVT-taidot ja
verkostoituminen

* Ergonomia

* Ohjelmointi ja algoritmit

L2: Kulttuurinen
osaaminen, vuoro-
vaikutus ja ilmaisu

L3: Itsesta

taidot

Kulttuurisen » Ajanhallinta

identiteetin * Kuluttajataidot
rakentaminen  Teknologisen arjen
Kulttuurin hallinta

kokeminen ja * Hyvinvointi ja terveys
tulkinta * Turvallisuus ja
Itsetuntemus vaaratilanteet

Esiintyminen
Kulttuuriset kanavat
ja vaikuttaminen

* Yksityisyys ja
henkilokohtaisuus

L6: Tyoelamataidot ja yrittajyys

* Globaalissa ymparistossa toimiminen

* Yrittajamainen toimintatapa

* Yhteistyo tyoelamataitona

* Projektityoskentely

* Verkostoituminen

 Lahialueen elinkeinoelama ja toimialat
* Yrittajyys

* Tyoelamatuntemus ja tyokokemukset

4Ny

huolehtiminen ja arjen

L4: Monilukutaito

 Viestinnan muodot ja
motiivit

* Itsensa ilmaisu
viestinnassa

* Teknologisen arjen
hallinta

* Hyvinvointi ja terveys

e Kulttuurisuus ja
esteettisyys

* Tiedon tuottaminen ja
tekstilajien tulkitseminen

* Tieteellisyys

L7: Osallistuminen, vaikuttaminen

ja kestavan tulevaisuuden

rakentaminen

e Kouluympariston kehittaminen

* Toiminta demokraattisessa
yhteiskunnassa

* Vaikuttaminen koulun
ulkopuolella

 Vastuullinen paatoksenteko

* Ympariston suojelu ja kestava
tulevaisuus

* Henkilokohtaiset
tulevaisuusvaihtoehdot

e Saannot ja sopimukset



NYTin palvelut ylakoulu

syt




Vuosi yrittdjana
ylakoulu ja toinen
aste

Taloussankari Duunikoutsi
7.-9.1k. 13-25-vuotiaille

Maailman suurin
etaTET
8-9.lk. ja toinen aste

Yrityskyla Ylakoulu
9.lk.




Taloussankari

o}

Selainpohjainen / & Oppituntimateriaali Taloussankari-kilpailu
N’
Q

peli | 6 oppitunnille 8.-luokkalaisille

Teemana oman talouden hallinta, kuluttaminen,
saastaminen ja sijoittaminen

Oppituntimateriaalit: kaksi oppituntia kotitalouteen, suomen kieleen ja
matematiikkaan

Peli: 13-17-vuotiaille, suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi. Soveltuu
rikastuttamaan myos yhteiskuntaopin, ruotsin, englannin ja
oppilaanohjauksen tunteja

Kilpailu: 8.-luokkalaisille ja joukkuemuotoinen, jarjestetaan vuosittain Nordean
Jja Porssisaation kanssa.

» tutustutaan oman talouden hallintaan, saastamiseen ja sijoittamiseen
» opitaan rahankayton suunnittelua, budjetointia ja vastuullista kuluttamista
» ymmarretaan omien valintojensa vaikutuksia talouteen ja hyvinvointiin

syt




Vuosi yrittajana

Tarjoaa mahdollisuuden kokeilla
yrittajyytta opintojen ohella oman NYT-
yrityksen kautta.

« Kaytannonlaheinen yrittajyyden opinto-
ohjelma

« Opiskelijat perustavat oman ideansa
mukaisen, oikealla rahalla ja aitojen
asiakkaiden kanssa
toimivan harjoitusyrityksen

« Tavoitteena yrittajyystaitojen ja —asenteen
oppiminen ja kasvattaminen tekemalla
oppien

* Avaimet kateen —ratkaisu yrittajyyden
opettamiseen osana opetusta

* NYT-yritykset ovat toiminnassa 3-12 kk

syt




Yrityskyla Ylakoulu

5 oppitunnin Yrityskyla-pelitilanne

Opekoulutus . . . N
oppimateriaali oppimisymparistéssamme

Tybéelaman, talouden ja yrittajyyden peliareena, jossa
oppilaat toimivat tiimeittain case-yrityksen
johtoryhmassa, kilpaillen toisiaan vastaan
kansainvalisilla markkinoilla.

» Harjoitellaan jokapaivaisia tydelamataitoja, kuten
ryhmatyotaitoja ja neuvottelutaitoja. Samalla oppilas oppii
tunnistamaan ja hyodyntamaan omia vahvuuksiaan.

» Oppilas ymmartaa lilketoiminnan perusperiaatteet ja
oivaltaa vastuullisuuden merkityksen litketoiminnassa.

» Oppilas oppii yritysten roolista yhteiskunnassa ja oivaltaa
yksilon vaikutusmahdollisuuksia.
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Maailman suurin etaTET
4.-8.11.2024

Digiyhteyksilla toteutettu tydelamaan
tutustumisjakso 8. ja 9.luokkalaisille seka
toiselle asteelle.

 Kunkin paivan ohjelmasta vastaa tietty
toimiala

« Ohjelma koostuu yritysten esittelyistg,
mielenkiintoisten tyyppien uratarinoista,
tyoelamataitoja kerryttavista tehtavista ja
muusta mielenkiintoisesta sisallosta.

« Taman vuoden lukujarjestys seuraavalla
dialla

Lisatiedot ja ilmoittautuminen:
www.nuortennyt.fi/etatet/
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http://www.nuortennyt.fi/etatet/

Ma 6.11.

Finanssiala

9.00 Huomenta tydelama - NYT

9.15 Uutiset ja MAA! - Finanssiala ry:
Mista finanssitoimialassa on kyse?

9.30 Tyokylassa - Danske Bank

9.45 Ensitreffit tyohaastattelussa -
Danske Bank

10.00 Ohjelmakatko

10.15 Ensitreffit tyéhaastattelussa -
Nordea

10.30 Tyokylassa Nordeassa

10.45 Erikoisuutisldhetys -
LéahiTapiola

1.00 Tyokylassa POP Pankissa
11.15 Salatut tydelamat - POP Pankki
11.30 Neljan tidhden tydlounas

12.30 Tyokylassa - Tyovakuutusyhtio
Ilmarinen

12.45 The Voice of tydelama -
OP Ryhma

13.00 Vain tyoelamai - S-Pankki
13.15 Ohjelmakatko
13.30 Tyokylassa - Yrityspankki SEB
13.45 TBC

14.00 Avara tydelama -
Tyoeldkeyhtidé Varma

14.15 Olipa kerran tydelama -
Finanssiala ry

14.30 Haluatko tyéelamatietajaksi?
- Finanssiala ry:n johdolla testataan
paivan opittuja asioita

14.45 Tulosruutu — NYT & Finanssiala

9.00 - NYT
9.15 Kurkkaus
kaupan alaan Kaupan liiton
silmin

9.30

Miten kaupan ala on muuttunut
ja tulee muuttumaan?

9.45
Monipuoliset
polut kohti kaupan alaa
10.00 Ohjelmakatko
10.15 Verkkiksella
10.30
Verkkokauppa.com

10.45
Verkkiksella

1.00
Verkkiksella

1.5 HOK-Elanto

11.30 Neljan tihden tydlounas

12.30 HOK-
Elanto
12.45 HOK-Elannolla
13.00
HOK-Elanto

13.15 Ohjelmakatko

13.30
Stockmann muodin huipulla

13.45 Stockmannilla:
Jusslan logistiikkakeskus

14.00
Stockmann Security Services

14.15
Stockmannilla

14.30
Mita jai
kateen vai jaiko mitaan?

Ke 8.11.
Kemian &

energian ala

9.00 Huomenta tyoelama - NYT

9.15 Uutiset ja maa: Alojen
esittelyt

9.30 Olipa kerran tyodelama:
Kemian ja Energian
toimitusjohtajat lavalla

9.45 Salatut tydelamat: Kemian ja
Energian toimitusjohtajat lavalla

10.00 Ohjelmakatko
10.15 Ensitreffit
tyohaastattelussa: Kemia ja
Energia

10.30 Olipa kerran tydelama:
Helen

10.45 Avara tyoelama: Helen

11.00 The Voice of Tyoelama:
Helen

11.15 Ensitreffit tyé6haastattelussa:
Helen

11.30 Neljén tdhden tyélounas
12.30 Tyokylassa Lumenella
12.45 Avara tyoelama: Lumene

13.00 The Voice of Tybéelama:
Lumene

13.15 Ohjelmakatko

13.30 Tyokylassa
Kemianteollisuudella

13.45 Tyokylassa Orthexilla
14.00 Salatut tydelamat: Orthex

14.15 Tyokylassa
Energiateollisuudella

14.30 Haluatko
tyoelamatietajaksi? Tietovisa

14.45 Tulosruutu - NYT

9.00 - NYT
9.15 - Palvelualat
tutuiksi
9.30 Euromasterilla
- Mita tekee rengasyritys
9.45 -

Maailman nopein renkaanvaihto
10.00 Ohjelmakatko
10.15 Telia
11.30 Neljan tihden tydlounas

12.30 -
Uratarinoita logistiikka-alalta

12.45 -
Logistiikka & vastuullisuus

13 DsV:lla - Varaston
arki

13.15 Ohjelmakatko

13.30 Securitas
Technologylla -
Jarjestelmaasentajan paiva

13.45 -
Tydelaman moninaisuus

14 Securitas
Technologylla - mita kaikkea
teemme

14.15

tyotehtaviani ja sen parhaat
puolet

14.30

14.45 - NYT

Pe 10.11.
Matkailu- ja

ravintola-ala

9.00 Huomenta tydeldama - NYT

9.15 Uutiset ja MAA! -
Mahdollisuuksien mara-ala

9.30 The Voice of Lapland
Hotels & Safaris

9.45 Avara tydelama -
Vastuullisuus ja luotettavuus
majoitusalalla

10.00 Ohjelmakatko

10.15 Tyokylassa tapahtuma-
alalla

10.30 Salatut tyoelamat - Mokia
& Mahdollisuuksia

10.45 Food, Work & Fun - The
Voice of tydelama

11.00 Tyokylassa
Ravintolamestareilla

11.15 Haluatko Mara-alojen
Mestariksi?

11.30 Neljan tidhden tyélounas

12.30 Afterwork — Nuorten

yrittéin s ja talous NYTin

viihteellinen ja palauttava
ohjelma




EtaTET opoille ja opellle

* |lmoittautuminen etaTETiin tapahtuu osoitteessa « EtaTETIiin voi osallistu viikoksi, paivaksi tai

www.nuortennyt.fi/etatet/ muutamalle ohjelmalle. Paivat koostuvat
: : : : . : 15min ohjelmaosuuksista, jolloin yhden
« Ilmoittautumisessa ei tarvitse tietaa lopullista ohjelman katsominen ei vield paljoa aikaa
osallistuvaa oppilasmaaraa, suuntaa-antava luku muusta oppitunnista.
riittas « Oppilaat voivat seurata itsenaisesti lahetysta
« Lahetyksen seurantalinkin saa vain ja sen voi laittaa pyorimaan esimerkiksi
ilmoittautumisen kautta koulun kaytavien naytoille.

« EtaTETista loytyy aineenopettajille hyvaa
oppiainekohtaista sisaltoa erilaisten
toimialojen ja yritysten myota.

« OpeTET: etaTET —viikko on myos huikea
mahdollisuus opoille ja opeille tutustua eri
toimialoihin ja niiden yrityksiin.

« Osallistuville oppilaille voi jakaa NYTin TET-
todistuksen.

syt


http://www.nuortennyt.fi/etatet/

NYTin palvelut toinen aste
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Duunikoutsi
13-25-vuotiaat

Oman talouden
hallinta

Vuosi yrittajana
Ylakoulu ja toinen
aste

Tyoelama-
osaaminen

Maailman suurin
etaTET
8.-9.lk. ja toinen aste




Sijoittajakoulu

Toiselle asteelle tarkoitettu sijoittamiseen ja
saastamiseen keskittyva opintokokonaisuus.

- Kattavat oppituntimateriaalit opettajalle tai
opintojakson vet3ajalle. Opettajan rooli on ohjata
Ja mentoroida. Opettajan ei tarvitse tietaa
etukateen sijoittamisesta.

Koostuu 75 minuutin opetuskokonaisuuksista.
Mahdollisuus muokata oppilaitoksen tarpeisiin
sopivan pituiseksi kokonaisuudeksi.

» Tutustutaan ja opitaan saastamisesta seka osakesijoittamisen
perusteista kattavasti.

» Tarjoaa kaikille nuorille mahdollisuuden oppia sijoittamisesta
omista lahtdkohdista riippumatta.

> Mahdollisuus hyvantekevaisyyssalkkuun, jonka avulla
kokeilla sijoittamista oikealla rahalla.

syt




Oman talouden hallinta (2 op)

Digitaalinen oppimateriaali lukioille ja ammatillisille oppilaitoksille

Kurssin aiheet:

Kurssin tavoitteena on, etta "=
 Talouden ilmidt ja oma talous

oman talouden hallinta

koetaan merkityksellisen3 « Tulojen tienaaminen
osana hyvaa elamaa.  Vastuullinen kuluttaminen ja
Opp|mat?r|aall herattelee luotonotto
nuorta myos hahmottamaan Y T :
ymparillaan olevia globaalin a.as am”_qen J'a ?UOI “a_mme.n
talouden ilmidita. « Arjen hallinta ja itsenaistyminen

syt



Tyoelamaosaaminen (2 op)

Digitaalinen oppimateriaali lukioille ja ammatillisille oppilaitoksille

Kurssin aiheet:
« Johdanto tyoelamaosaamiseen

Tyoelamaosaamisen o Tyoelamataldot: tunnista oma

oppimateriaalin avulla nuorta

kannustetaan suunnittelemaan OS.aamlieSil
tulevaisuuttaan ja vahvistamaan - Miten toita haetaan
omia jatko-opinto- ja * Tyoelaman kaytanteet
tyoelamavalmiuksiaan. e Tybeldma tanaan

* Tulevaisuuden tydelama

syt



Duunikoutsi - tyoelamavalmentaja kannykassa

Duunikoutsi on 13-25-vuotiaille nuorille
suunnattu maksuton tydelamasovellus.

Sovelluksen sisaltd on tarkoitettu erityisesti nuorille,
jotka ovat hakemassa:

> TET-jaksolle
> Kesatoita, harkkapaikkoja tai osa-aikatyota
> Tyopaikkaa

Sovelluksesta loytyy seuraavat kieliversiot:
« Englanti, selkosuomi, ruotsi, somali, arabia
Javenaja




Duunikoutsi
sisaltaa:

Haasteita ja
hyodyllisia vinkkeja
tyonhakuun

Kannustavia testeja
Ja videoita

CV-koneen, josta saa
valmiiksi taytetyn
CV-pohjan!

P
4
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A > Itsetuntem

(2)
Q

Haaste 8: Aloittamatta

Tunnista taitoja

Haaste 9: Aloittamatta

Treenaa tunnistamista

\ \, Video: Katsomatta
f.,| Ekakesityd

Vinkki: Katsomatta
/ Harrastuksen kautta kesétoihin

Haaste 10: Aloittamatta

Osaamisen esittely

LEERCRRRENIEELE]

TET-jakson opit

B &
Chat Profiili

CV-kone

®

Osaamisprofiilin, joka
kokoaa kaiken
nuoren osaamisen
yhteen paikkaan

Robokoutsin, joka
tekee suosituksia
etenemista ja
tarjoaa lisatietoa
tybelamasta




Duunikoutsi valmentaa
nuorta:

* Itsetuntemuksen kehittamisessa ja
osaamisen tunnistamisessa

« Tydbnhaussa
« CV:n ja tydhakemuksen kirjoittamisessa
« TyoOhaastatteluun valmistautumisessa

 Tybelaman pelisaannoissa

syt




Osaamisprofiill ja CV-kone

W Eebmar ik

Osaamisprofiili auttaa nuorta oman
osaamisen tunnistamisessa ja
sanoittamisessa. Kaikki nuoren
osaaminen kertyy yhteen paikkaan.

©Oma profiilisi

Elli Esimerkki

O

Vaihda kuva

SAAMISPROFIILI TILIN TIEDOT

'uhelinnumero

Kun nuori on taydentanyt osaamisprofiilinsa,
Duunikoutsin CV-kone muodostaa nuorelle napin
painalluksella valmiin osaamispohjaisen CV:n.
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Osaamisprofiili kokoaa osaamisen yhteen

 Duunikoutsin osaamisprofiili kokoaa kaiken nuoren osaamisen,
taidot ja koulutuksen yhteen elaman eri osa-alueilta (koulu,
tyokokemus, vapaa-ajan harrastukset ja vapaaehtoistoiminta)

> Profiili

Oma profiilisi

 Osa osaamisprofiilin sisalldista tdydentyy haasteita Elli Esimerkki

suorittamalla, osa tiedoista tulee syottaa manuaalisesti itse

« Osaamisprofiili loytyy sovelluksen valikosta "profiili” kohdasta.

Osaamisprofiilin kayttaminen vaatii kirjautumista sovellukseen,
jotta nuoren osaamisprofiili ja CV pysyvat tallennettuina.
SAAMISPROFIILI TILIN TIEDOT
* Duunikoutsin osaamisprofiili toimii pohjana nuoren CV:lle EE—
Duunikoutsin CV-koneessa. Osaamisprofiilia on syyta paivittaa e
aina, kun nuori hakee toita, jotta tiedot ovat ajan tasalla. tsnns

syt



CV-kone muodostaa valmiin CV:n

« Kun henkilokohtainen osaamisprofiili on
taydennetty, klikataan "CV-kone”, joka luo
osaamisprofiiliin taydennettyjen tietojen
perusteella valmiiksi nuoren tiedoilla taytetyn CV:n.

IT- ja some-taidot

D D O D 5D O D
- -
=

 CV-koneella pystyy muokkaamaan CV:sta oman S

nakdisen vaihtamalla sen vareja ja sommittelua oo
"vaihda CV:n tyyleja”-napin kautta.

« CV:n voi ladata joko PDF-tiedostoksi CV-koneesta
tai luoda CV-linkin, jonka vastaanottaja voi avata
suoraan nettiselaimella.

P
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https://we.tl/t-zuXotr8XZB

Robokoutsl tukena etenemisessa

 Sovelluksen chatbot, Robokoutsi, auttaa nuorta ©
etenemaan sovelluksessa. Robokoutsi |0ytyy O
sovelluksen alavalikosta "chat’. ®
)

 Robokoutsi suosittelee nuorelle haasteita ja vinkkeja.

Kuvaile itseési

* Robokoutsilta saa myds vastauksia yleisiin
tydelamaan liittyviin teemoihin liittyen, esim. Tydaika,
palkka, alan valinta, osaaminen, vahvuudet,
tyonhaku, tydhakemus, CV, tydosopimus, perehdytys,
lomat, tyon loppuminen, sairastuminen, verkosto,
tauot, tyotodistus jne.

Vastaa

syt



Miten seurata nuoren edistymista?

Tervetuloa Duunikoutsiin

Valitse tavoitteesi ja aloita valmennuskokonaisuuden suorittaminen.

Voit seurata nuoren edistymista tehtavissa

pyytamalla nuorta [ahettamaan kuvankaappauksen
sovelluksen etusivusta tunnin lopussa. Talla tavalla

naet kuinka monta tehtavaa nuori on suorittanut
(esim. 10/69)

TET-jaksolle
Suoritettu: 1/52

peruskoulun ja toisen asteen
TET-jaksoille ja johdattaa TET-paikkojen hakuun. Kokonaisuus sisaltaa
seka TET-j liittyvia ja ja videoita

siden tai tyGharjoittelupaikan
seka liittyvia

ja videoita

Tyopaikkaa
Suoritettu: 1/111

Tama vaimennus auttaa tyGpaikan haussa, kun sinulla on jo jonkin verran
tyokokemusta ja haluat hakea tyopaikkaa esimerkiksi opintojen jalkeen
Valmennus sisaltaa seka tyo aan liittyvia vinkkeja ja videoita

syt
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ltseopiskeluoppaat — syt

NUORTEN DIGITAALINEN
TYOELAMATAITOJEN
VALMENNUSKOKONAISUUS

 Suunnattu nuorille Duunikoutsin kayton tueksi

« Ohjaa nuoria tarkeimpien haasteiden pariin

« Tarjolla suomeksi, ruotsiksi, englanniksi,
arabiaksi, somaliksi ja venajaksi

amista ja taitoja kertyy harjoittelu
-ajalta, harrastuksista ja vapaael

 Duunikoutsin itseopiskeluoppaat loytyvat .ktse?g_st;.umt_i,ifi.tiptu?,:.!?,{ki:nlhak_i:,;ssa
NYTin aineistopankista ja Duunikoutsin |
nettisivuilta:
| TURKU - EU:lta

« nuortennyt.fi/aineistopankki/duunikoutsin- .
itseopiskelumateriaali/

« nuortennvt.fi/palvelu/duunikoutsi/

syt
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Duunikoutsi ja
peruskoulun OPS

Duunikoutsi-oppimiskokonaisuus yhdistaa
monipuolisesti opetussuunnitelman eri laaja-alaisia
tavoitteita:

* L1 Ajattelu ja oppimaan oppiminen

 L2: Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja
ilmaisu

* L4 Monilukutaito
« L5: Tieto- ja viestintateknologinen osaaminen
« L6: Tyoelamataidot ja yrittajyys

L7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan
tulevaisuuden rakentaminen

Osallistuminen, 1.
Va'kﬁéig:/';nen Ja Ajattelu ja oppimaan
tulevaisuuden oppiminen
rakentaminen
. 6 . . . Kulttuurinen
Tyoelamg'ga|dotja Laaja- SEmrRE
yrittajyys . . N :
alainen vuorovaikutus ja ilmaisu
osaaminen
Tieto- ja Itsesta
viestintatekninen huolehtiminen ja
osaaminen arjen taidot

Monilukutaito



Duunikoutsi ja peruskoulun OPS

Oppilaan- Suomen kieli ja Ruotsi (A) Ruotsi (B) Englanti (A)
ohjaus kirjallisuus
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Duunikoutsi ja lukion OPS

Duunikoutsi linkittyy lukion
opetussuunnitelman laaja-alaisen osaamisen
osa-alueisiin:

* Hyvinvointiosaaminen (mm. omien
vahvuuksien tunnistaminen ja kayttaminen
seka identiteetin rakentaminen)

« Vuorovaikutusosaaminen (mm. sosiaaliset
taidot, yhteistyokyky ja yhdessa oppimisen
taidot)

* Yhteiskunnallinen osaamisen (mm.
osaamisen kayttaminen seka omaksi etta
yhteiskunnan hyvaksi seka uudistumiskyky,
tyoelamavalmiudet ja yrittajamainen asenne).

P
4
syt

Globaali- ja
kulttuuriosaaminen

» Kansainvalisyysvalmiudet ja

maailmankansalaisen asenne
* Suomalaisen, eurooppalaisen
ja globaalin kulttuuriperinnon

tuntemus seka kulttuurisen
moninaisuuden ymmartiminen
* Eettinen toimijuus globaalissa
media- ja teknologia-
maailmassa

Eettisyys ja
ymparistoosaaminen
¢ Arvoldhtdinen ja eettinen
toiminta yhteiseksi hyvaksi

¢ Luonnon monimuotoisuuden
arvostaminen ja tutkimustietoon
perustuva ilmasto-osaaminen

* Kiertotalouden ymmartaminen
ja kestava kuluttajuus

Hyvinvointiosaaminen
* Huolenpito itsesta ja muista

* Omien vahvuuksien
tunnistaminen ja kdyttaminen
seka identiteetin rakentaminen
¢ Sinnikkyys muutosten ja
yllatysten maailmassa

HYVA, TASAPAINOINEN JA
SIVISTYNYT IHMINEN

Yhteiskunnallinen
osaaminen

* Demokratiataidot, vaikuttaminen
turvallisen, oikeudenmukaisen ja
kestavan tulevaisuuden puolesta

* Osaamisen kayttaminen seka
omaksi etta yhteiskunnan hyvaksi
* Uudistumiskyky, tycelama-
valmiudet ja yrittajamainen
asenne

Vuorovaikutus-
osaaminen
* Tunne- ja empatiataidot
* Sosiaaliset taidot, yhteistyokyky
ja yhdessa oppimisen taidot

¢ Kielitietoisuus ja rakentavan
viestinnan taito

Monitieteinen ja
luova osaaminen
* Uteliaisuus ja motivaatio oppia
seka etsia merkityksia ja yhdistella
asioita uudenlaisilla tavoilla

¢ Oppimisen saately,
lahdekriittisyys ja jatkuva
oppimistaitojen kehittaminen

* Monilukutaito digiajassa



Duunikoutsi ja lukion OPS

Oppilaan- Suomen kieli ja Ruotsi (A) Ruotsi (B) Englanti (A)
ohjaus kirjallisuus
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Al3 RUAG RUBI15 ENAG6
OP2 Al4
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Ammatillinen koulutus ja OPS

Viestinta ja vuorovaikutusosaaminen Yhteiskunta- ja tydelamaosaaminen

Aidinkieli Tybéelaméssa toimiminen (YTTT)

« Mm. vuorovaikutustilanteiden harjoittelu esim. *  Mm. Tyosopimus ja tydelamaverkostot

Puhelimessa asiointi, asialliset kaytdstavat,
tyopaikkahaastattelu, tekstien tulkinta (esim. CV ja
tydohakemus)

Englanti (valinnainen) Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet (YTOU)

«  Mm. Omat kiinnostuksen kohteet ja mahdollisuudet,
uraa koskevat valinnat, tydonhaku, oman osaamisen
esittely

«  Mm. tybhaastattelu

Viestinta tyoelamassa (valinnainen) Yrittdjyys ja yrittajamainen toiminta

«  Mm.Yrityksen perustamista tukevat palvelut ja
tietolahteet ja niiden I6ytyminen, valmiudet toimia
yrittajana

«  Mm. tybelamassa tarvittavat tekstit

P
4
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Siirrytaan Duunikoutsi-
harjolituksiin!

\ o/
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Mene osoltteeseen
testaa.duunikoutsi.fi tai lataa

Duunikoutsi sove

oheisen Q

syt

R-kood]|

luskaupasta tal
N avulla.



http://www.duunikoutsi.fi/

Ensimmainen harjoitus:
Vahvuuksien ja osaamisen tunnistaminen
Duunikoutsin haasteiden avulla

« Avaa "Olen hakemassa kesatoihin tai
harkkaan’ valmennuskokonaisuus

« Avaa Vaihe 1: Itsetuntemus

« Suorita seuraavat haasteet itsetuntemus-
vaiheesta:

Haaste #1 Kuvaile itseasi
Haaste #4 Mieti vahvuuksiasi
Haaste #5 Mieti heikkouksiasi

« Jos aikaa jaa, suorita myos seuraavat haasteet:
Haaste #13 Osaamiseni
Haaste #20 Tunnista arvosi

syt




Toinen harjoitus:
Osaamispohjainen CV tukena mm.
kesatolhin hakiessa

e Luo itsellesi tunnukset Duunikoutsin
alavalikon "profiili” kautta

« Taydenna osaamisprofiilin kohdat yksi
kerrallaan (Huom! Olet suorittanut
itsetuntemukseen liittyvia haasteita jo
ensimmaisen harjoituksen aikana).

* Kun osaamisprofiili on taydennetty, luo
itsellesi CV Duunikoutsin CV-koneen
avulla.
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Kaikki palvelut |0ytyvat
OSsolitteesta
nuortennyt.fi/opettajille

-2



Miksi hyodyntaa NYTin
palveluita?

1. Pedagogisesti laadukkaat ja valmiit
materiaalit seka oppituntisuunnitelmat

2. Tuki materiaalin kayttoon

3. Toiminnallisuuden ja pelillisyyden
hyodyntaminen

4. Tapahtumia ja koulutuksia



Tulevat opekoulutukset ja tapahtumat

¢ 24.4 OpeNYT - Merkityksellinen tyoelama - positiivisia
signaaleja etsimassa

(Uskalla Yrittaa —finaalin yhteydessa, myos etamahdollisuus)

Lisatietoa osoitteesta nuortennyt.fi/tapahtumat

syt




Kiitos!

Instagram:
@NYT_alueasiantuntija
@nuortennyt

Simoneé Kallio
Asiantuntija, yrittajyyskasvatus ja koulutuspalvelut
Nuorten yrittajyys ja talous NYT

simone.kallio@nuortennyt.fi
050-3256440
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