
NYT olemme me.
Ja meillä olisi 
tärkeää asiaa!

Pohjanmaan opinto-ohjaajat ry 
8.3.2024



Ohjelma

Klo 10.00-10.30 Mikä NYT? 

Klo 10.30–11.15 Nuorten ajatukset ja asenteet tulevaisuutta kohtaan 
(NYTin opettajakoulutuksen ja tutkimuksen erityisasiantuntija Lauri Vaara)

Klo 11.15-11.20 Jaloittelutauko

Klo 11.20-n. 12.15 NYTin palvelupolku yläluokkien ja toisen asteen opoille





Yrittäjyysohjelmat Talousosaaminen Työelämätaidot



Toimimme sillanrakentajana 
lasten ja nuorten sekä 

toimivan työelämän välillä.

“



Nuorten yrittäjyys ja 
talous NYT

• Voittoa tavoittelematon järjestö, joka aloitti 
toimintansa 1.6.2023 kun Nuori Yrittäjyys ry & Talous 
ja nuoret TAT yhdistivät voimansa.

• Ainutlaatuinen palvelutarjooma ja kansainvälinen 
verkosto.

• Tarjoamme työelämä-, talous- ja yrittäjyystaitoja 
edistäviä oppimiskokonaisuuksia suomeksi ja 
ruotsiksi.

• Meillä työskentelee noin 70 henkilöä ja lähes 200 
kausityöntekijää.

• Oppimissisältöjämme ja -ympäristöjämme 
hyödyntävät koulut ja oppilaitokset kaikkialla 
Suomessa.

• Sisältömme perustuvat aina opetussuunnitelmiin.



Ainutlaatuinen asiantuntijaverkostomme 
toimii koko Suomessa

• Järjestämme opettajakoulutuksia
ja opastamme
palvelukonseptiemme
käyttöönotossa suomeksi ja 
ruotsiksi

• Rakennamme siltaa koulujen ja 
työelämän välillä

• Toimimme alueella
yrittäjyyskasvatuksen
asiantuntijana

• Vastaamme alueellisesta Yrityskylä-
toiminnasta ja järjestämme
alueellisia tapahtumia.

NYT Espoo

NYT Helsinki-Vantaa

NYT Häme: Lahti

NYT Itä-Suomi: Kuopio

NYT Kaakkois-Suomi: Lappeenranta

NYT Keski-Suomi: Jyväskylä

NYT Lappi: Rovaniemi

NYT Pirkanmaa: Tampere

NYT Pohjanmaa: Vaasa ja Seinäjoki

NYT Pohjois-Karjala: Joensuu

NYT Pohjois-Pohjanmaa: Oulu

NYT Satakunta: Pori

NYT Varsinais-Suomi: Turku
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Olemme osa laajaa 
kansainvälistä perhettä

• NYT on osa Junior Achievement (JA) –
verkostoa, joka on maailman laajin 
yrittäjyys- ja talouskasvatusta lapsille ja 
nuorille tarjoava organisaatio.

• Kattojärjestö on perustettu vuonna 1919 
ja sen päätoimipaikka on 
Yhdysvalloissa. Euroopassa verkostossa 
on mukana jo yli 40 maata.

• JA Worldwide on ehdolla Nobelin 
rauhanpalkinnon saajaksi 2024.



Palvelumme



Yrityskylä Alakoulu (6. lk)
Koululaisten oma yhteiskunta

Yrityskylä Yläkoulu (9.lk)
Työelämän ja talouden peliareena



Palvelumme opettajille



NYTin oppimis-
kokonaisuudet 
istuvat suoraan 
opetussuunnitelman 
tavoitteisiin.

1.
Ajattelu ja oppimaan

oppiminen

2.
Kulttuurinen
osaaminen, 

vuorovaikutus ja ilmaisu

3.
Itsestä

huolehtiminen ja
arjen taidot

4.
Monilukutaito

5.
Tieto- ja

viestintätekninen
osaaminen

6. 
Työelämätaidot ja

yrittäjyys

7.
Osallistuminen, 

vaikuttaminen ja
kestävän

tulevaisuuden
rakentaminen

Laaja-
alainen 

osaaminen



L1: Ajattelu ja oppimaan 
oppiminen
• Tutkiva työtapa
• Kriittinen ajattelu
• Luova ajattelu
• Vastuu omasta 

oppimisesta
• Omien vahvuuksien 

löytäminen
• Oman opintopolun 

rakentaminen
• Yhteistyötaidot
• Yhteisöllinen oppiminen

L2: Kulttuurinen 
osaaminen, vuoro-
vaikutus ja ilmaisu
• Kulttuurisen 

identiteetin 
rakentaminen

• Kulttuurin 
kokeminen ja 
tulkinta

• Itsetuntemus
• Esiintyminen
• Kulttuuriset kanavat 

ja vaikuttaminen

L3: Itsestä 
huolehtiminen ja arjen 
taidot
• Ajanhallinta
• Kuluttajataidot
• Teknologisen arjen 

hallinta
• Hyvinvointi ja terveys
• Turvallisuus ja 

vaaratilanteet
• Yksityisyys ja 

henkilökohtaisuus

L4: Monilukutaito
• Viestinnän muodot ja 

motiivit
• Itsensä ilmaisu 

viestinnässä
• Teknologisen arjen 

hallinta
• Hyvinvointi ja terveys
• Kulttuurisuus ja 

esteettisyys
• Tiedon tuottaminen ja 

tekstilajien tulkitseminen
• Tieteellisyys

L5: Tieto- ja viestintäteknologia
• Tiedon tuottaminen
• Tiedon hallinta
• Tiedon hankkiminen
• Laitteiden ja ohjelmistojen 

hallinta
• Vastuullisuus, laki ja 

tekijänoikeudet
• Turvallisuus ja riskien hallinta
• TVT-taidot ja 

verkostoituminen
• Ergonomia
• Ohjelmointi ja algoritmit

L6: Työelämätaidot ja yrittäjyys
• Globaalissa ympäristössä toimiminen
• Yrittäjämäinen toimintatapa
• Yhteistyö työelämätaitona
• Projektityöskentely
• Verkostoituminen
• Lähialueen elinkeinoelämä ja toimialat
• Yrittäjyys
• Työelämätuntemus ja työkokemukset

L7: Osallistuminen, vaikuttaminen 
ja kestävän tulevaisuuden 
rakentaminen
• Kouluympäristön kehittäminen
• Toiminta demokraattisessa 

yhteiskunnassa
• Vaikuttaminen koulun 

ulkopuolella
• Vastuullinen päätöksenteko
• Ympäristön suojelu ja kestävä 

tulevaisuus
• Henkilökohtaiset 

tulevaisuusvaihtoehdot
• Säännöt ja sopimukset



NYTin palvelut yläkoulu



Duunikoutsi
13–25-vuotiaille

Taloussankari
7.–9.lk.

Vuosi yrittäjänä
yläkoulu ja toinen 

aste

Maailman suurin 
etäTET

8.–9.lk. ja toinen aste

Yrityskylä Yläkoulu
9.lk. 



Teemana oman talouden hallinta, kuluttaminen,
säästäminen ja sijoittaminen

Oppituntimateriaalit: kaksi oppituntia kotitalouteen, suomen kieleen ja 
matematiikkaan
Peli: 13–17-vuotiaille, suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi. Soveltuu 
rikastuttamaan myös yhteiskuntaopin, ruotsin, englannin ja 
oppilaanohjauksen tunteja
Kilpailu: 8.-luokkalaisille ja joukkuemuotoinen, järjestetään vuosittain Nordean 
ja Pörssisäätiön kanssa.

➢ tutustutaan oman talouden hallintaan, säästämiseen ja sijoittamiseen
➢ opitaan rahankäytön suunnittelua, budjetointia ja vastuullista kuluttamista
➢ ymmärretään omien valintojensa vaikutuksia talouteen ja hyvinvointiin

Taloussankari

Selainpohjainen 
peli

Oppituntimateriaali 
6 oppitunnille

Taloussankari-kilpailu 
8.-luokkalaisille



Vuosi yrittäjänä

Tarjoaa mahdollisuuden kokeilla 
yrittäjyyttä opintojen ohella oman NYT-
yrityksen kautta.

• Käytännönläheinen yrittäjyyden opinto-
ohjelma

• Opiskelijat perustavat oman ideansa 
mukaisen, oikealla rahalla ja aitojen 
asiakkaiden kanssa 
toimivan harjoitusyrityksen

• Tavoitteena yrittäjyystaitojen ja –asenteen 
oppiminen ja kasvattaminen tekemällä 
oppien

• Avaimet käteen –ratkaisu yrittäjyyden 
opettamiseen osana opetusta

• NYT-yritykset ovat toiminnassa 3–12 kk



Yrityskylä Yläkoulu

Työelämän, talouden ja yrittäjyyden peliareena, jossa 
oppilaat toimivat tiimeittäin case-yrityksen 
johtoryhmässä, kilpaillen toisiaan vastaan 
kansainvälisillä markkinoilla.

➢ Harjoitellaan jokapäiväisiä työelämätaitoja, kuten 
ryhmätyötaitoja ja neuvottelutaitoja. Samalla oppilas oppii 
tunnistamaan ja hyödyntämään omia vahvuuksiaan. 

➢ Oppilas ymmärtää liiketoiminnan perusperiaatteet ja 
oivaltaa vastuullisuuden merkityksen liiketoiminnassa.

➢ Oppilas oppii yritysten roolista yhteiskunnassa ja oivaltaa 
yksilön vaikutusmahdollisuuksia.

Opekoulutus 5 oppitunnin 
oppimateriaali

Yrityskylä-pelitilanne 
oppimisympäristössämme



Maailman suurin etäTET
4.–8.11.2024

Digiyhteyksillä toteutettu työelämään 
tutustumisjakso 8. ja 9.luokkalaisille sekä 
toiselle asteelle.

• Kunkin päivän ohjelmasta vastaa tietty 
toimiala

• Ohjelma koostuu yritysten esittelyistä, 
mielenkiintoisten tyyppien uratarinoista, 
työelämätaitoja kerryttävistä tehtävistä ja 
muusta mielenkiintoisesta sisällöstä.

• Tämän vuoden lukujärjestys seuraavalla 
dialla

Lisätiedot ja ilmoittautuminen: 
www.nuortennyt.fi/etatet/

http://www.nuortennyt.fi/etatet/




EtäTET opoille ja opeille

• EtäTETiin voi osallistu viikoksi, päiväksi tai 
muutamalle ohjelmalle. Päivät koostuvat 
15min ohjelmaosuuksista, jolloin yhden 
ohjelman katsominen ei vielä paljoa aikaa 
muusta oppitunnista.

• Oppilaat voivat seurata itsenäisesti lähetystä 
ja sen voi laittaa pyörimään esimerkiksi 
koulun käytävien näytöille.

• EtäTETistä löytyy aineenopettajille hyvää 
oppiainekohtaista sisältöä erilaisten 
toimialojen ja yritysten myötä.

• OpeTET: etäTET –viikko on myös huikea 
mahdollisuus opoille ja opeille tutustua eri 
toimialoihin ja niiden yrityksiin.

• Ilmoittautuminen etäTETiin tapahtuu osoitteessa 
www.nuortennyt.fi/etatet/

• Ilmoittautumisessa ei tarvitse tietää lopullista 
osallistuvaa oppilasmäärää, suuntaa-antava luku 
riittää

• Lähetyksen seurantalinkin saa vain 
ilmoittautumisen kautta

• Osallistuville oppilaille voi jakaa NYTin TET-
todistuksen.

http://www.nuortennyt.fi/etatet/


NYTin palvelut toinen aste



Duunikoutsi
13–25-vuotiaat

Oman talouden 
hallinta

Työelämä-
osaaminen

Sijoittajakoulu
Vuosi yrittäjänä

Yläkoulu ja toinen 
aste

Maailman suurin 
etäTET

8.–9.lk. ja toinen aste



Sijoittajakoulu

Toiselle asteelle tarkoitettu sijoittamiseen ja 
säästämiseen keskittyvä opintokokonaisuus.

• Kattavat oppituntimateriaalit opettajalle tai 
opintojakson vetäjälle. Opettajan rooli on ohjata 
ja mentoroida. Opettajan ei tarvitse tietää 
etukäteen sijoittamisesta. 

Koostuu 75 minuutin opetuskokonaisuuksista. 
Mahdollisuus muokata oppilaitoksen tarpeisiin 
sopivan pituiseksi kokonaisuudeksi.

➢ Tutustutaan ja opitaan säästämisestä sekä osakesijoittamisen 
perusteista kattavasti.

➢ Tarjoaa kaikille nuorille mahdollisuuden oppia sijoittamisesta 
omista lähtökohdista riippumatta.

➢ Mahdollisuus hyväntekeväisyyssalkkuun, jonka avulla 
kokeilla sijoittamista oikealla rahalla. 



Oman talouden hallinta (2 op)
Digitaalinen oppimateriaali lukioille ja ammatillisille oppilaitoksille

Kurssin tavoitteena on, että 
oman talouden hallinta 

koetaan merkityksellisenä 
osana hyvää elämää. 

Oppimateriaali herättelee 
nuorta myös hahmottamaan 
ympärillään olevia globaalin 

talouden ilmiöitä.

Kurssin aiheet:
• Talouden ilmiöt ja oma talous
• Tulojen tienaaminen
• Vastuullinen kuluttaminen ja 

luotonotto
• Säästäminen ja sijoittaminen
• Arjen hallinta ja itsenäistyminen



Työelämäosaamisen 
oppimateriaalin avulla nuorta 

kannustetaan suunnittelemaan 
tulevaisuuttaan ja vahvistamaan 

omia jatko-opinto- ja 
työelämävalmiuksiaan.

Työelämäosaaminen (2 op)

Kurssin aiheet:
• Johdanto työelämäosaamiseen
• Työelämätaidot: tunnista oma 

osaamisesi
• Miten töitä haetaan
• Työelämän käytänteet
• Työelämä tänään
• Tulevaisuuden työelämä

Digitaalinen oppimateriaali lukioille ja ammatillisille oppilaitoksille



Duunikoutsi – työelämävalmentaja kännykässä

Duunikoutsi on 13–25-vuotiaille nuorille 
suunnattu maksuton työelämäsovellus.

Sovelluksen sisältö on tarkoitettu erityisesti nuorille, 
jotka ovat hakemassa:

➢ TET-jaksolle
➢ Kesätöitä, harkkapaikkoja tai osa-aikatyötä
➢ Työpaikkaa

Sovelluksesta löytyy seuraavat kieliversiot :
• Englanti, selkosuomi, ruotsi, somali, arabia 

ja venäjä



Duunikoutsi
sisältää:

Haasteita ja 
hyödyllisiä vinkkejä
työnhakuun

Robokoutsin, joka
tekee suosituksia
etenemistä ja 
tarjoaa lisätietoa
työelämästäCV-koneen, josta saa

valmiiksi täytetyn
CV-pohjan!

Kannustavia testejä
ja videoita

Osaamisprofiilin, joka
kokoaa kaiken
nuoren osaamisen
yhteen paikkaan



Duunikoutsi valmentaa
nuorta:

• Itsetuntemuksen kehittämisessä ja 
osaamisen tunnistamisessa

• Työnhaussa 

• CV:n ja työhakemuksen kirjoittamisessa

• Työhaastatteluun valmistautumisessa

• Työelämän pelisäännöissä



Osaamisprofiili ja CV-kone

Osaamisprofiili auttaa nuorta oman 
osaamisen tunnistamisessa ja 
sanoittamisessa. Kaikki nuoren 
osaaminen kertyy yhteen paikkaan.

Kun nuori on täydentänyt osaamisprofiilinsa, 
Duunikoutsin CV-kone muodostaa nuorelle napin 
painalluksella valmiin osaamispohjaisen CV:n. 



Osaamisprofiili kokoaa osaamisen yhteen

• Duunikoutsin osaamisprofiili kokoaa kaiken nuoren osaamisen, 
taidot ja koulutuksen yhteen elämän eri osa-alueilta (koulu, 
työkokemus, vapaa-ajan harrastukset ja vapaaehtoistoiminta)

• Osa osaamisprofiilin sisällöistä täydentyy haasteita 
suorittamalla, osa tiedoista tulee syöttää manuaalisesti itse

• Osaamisprofiili löytyy sovelluksen valikosta ”profiili” kohdasta. 
Osaamisprofiilin käyttäminen vaatii kirjautumista sovellukseen, 
jotta nuoren osaamisprofiili ja CV pysyvät tallennettuina. 

• Duunikoutsin osaamisprofiili toimii pohjana nuoren CV:lle 
Duunikoutsin CV-koneessa. Osaamisprofiilia on syytä päivittää 
aina, kun nuori hakee töitä, jotta tiedot ovat ajan tasalla.



CV-kone muodostaa valmiin CV:n

• Kun henkilökohtainen osaamisprofiili on 
täydennetty, klikataan ”CV-kone”, joka luo 
osaamisprofiiliin täydennettyjen tietojen 
perusteella valmiiksi nuoren tiedoilla täytetyn CV:n.

• CV-koneella pystyy muokkaamaan CV:stä oman 
näköisen vaihtamalla sen värejä ja sommittelua 
”vaihda CV:n tyylejä”-napin kautta.

• CV:n voi ladata joko PDF-tiedostoksi CV-koneesta 
tai luoda CV-linkin, jonka vastaanottaja voi avata 
suoraan nettiselaimella.

Lataa esimerkki-CV

https://we.tl/t-zuXotr8XZB


Robokoutsi tukena etenemisessä

• Sovelluksen chatbot, Robokoutsi, auttaa nuorta 
etenemään sovelluksessa. Robokoutsi löytyy 
sovelluksen alavalikosta ”chat”. 

• Robokoutsi suosittelee nuorelle haasteita ja vinkkejä.

• Robokoutsilta saa myös vastauksia yleisiin 
työelämään liittyviin teemoihin liittyen, esim. Työaika, 
palkka, alan valinta, osaaminen, vahvuudet, 
työnhaku, työhakemus, CV, työsopimus, perehdytys, 
lomat, työn loppuminen, sairastuminen, verkosto, 
tauot, työtodistus jne.



Miten seurata nuoren edistymistä?

Voit seurata nuoren edistymistä tehtävissä 
pyytämällä nuorta lähettämään kuvankaappauksen 
sovelluksen etusivusta tunnin lopussa. Tällä tavalla 
näet kuinka monta tehtävää nuori on suorittanut 
(esim. 10/69)



Duunikoutsin
opetuspaketit
• Duunikoutsin opetuspaketit löytyvät NYTin 

aineistopankista tai Duunikoutsin nettisivuilta: 
nuortennyt.fi/palvelu/duunikoutsi/

• Opetuspaketit ovat suunnattu peruskouluun ja 
toiselle asteelle

• Harjoitukset sisältävät vaihdellen yksilö-
työskentelyä sekä reflektoivia keskustelu-
tehtäviä parityöskentelynä tai koko ryhmän 
kanssa.

• Yksittäisen harjoituksen kesto vaihtelee 10 
minuutista 20 minuuttiin.

• Voit koostaa harjoituksista kokonaisen 
oppitunnin tai hyödyntää niitä yksittäin. 

https://nuortennyt.fi/palvelu/duunikoutsi/


Itseopiskeluoppaat

• Suunnattu nuorille Duunikoutsin käytön tueksi

• Ohjaa nuoria tärkeimpien haasteiden pariin

• Tarjolla suomeksi, ruotsiksi, englanniksi, 
arabiaksi, somaliksi ja venäjäksi

• Duunikoutsin itseopiskeluoppaat löytyvät 
NYTin aineistopankista ja Duunikoutsin 
nettisivuilta:

• nuortennyt.fi/aineistopankki/duunikoutsin-
itseopiskelumateriaali/

• nuortennyt.fi/palvelu/duunikoutsi/

https://nuortennyt.fi/aineistopankki/duunikoutsin-itseopiskelumateriaali/
https://nuortennyt.fi/aineistopankki/duunikoutsin-itseopiskelumateriaali/
https://nuortennyt.fi/palvelu/duunikoutsi/


Duunikoutsi ja 
peruskoulun OPS

Duunikoutsi-oppimiskokonaisuus yhdistää 
monipuolisesti opetussuunnitelman eri laaja-alaisia 
tavoitteita:

• L1: Ajattelu ja oppimaan oppiminen

• L2: Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja 
ilmaisu

• L4: Monilukutaito

• L5: Tieto- ja viestintäteknologinen osaaminen

• L6: Työelämätaidot ja yrittäjyys

• L7: Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän 
tulevaisuuden rakentaminen

1.
Ajattelu ja oppimaan

oppiminen

2.
Kulttuurinen
osaaminen, 

vuorovaikutus ja ilmaisu

3.
Itsestä

huolehtiminen ja
arjen taidot

4.
Monilukutaito

5.
Tieto- ja

viestintätekninen
osaaminen

6. 
Työelämätaidot ja

yrittäjyys

7.
Osallistuminen, 

vaikuttaminen ja
kestävän

tulevaisuuden
rakentaminen

Laaja-
alainen 

osaaminen



Duunikoutsi ja peruskoulun OPS

Oppilaan-
ohjaus

Suomen kieli ja 
kirjallisuus

Ruotsi (A) Ruotsi (B) Englanti (A)

T1

T2

T3

T4

T5

T6

T7

T8

T9

T10



Duunikoutsi ja lukion OPS

Duunikoutsi linkittyy lukion 
opetussuunnitelman laaja-alaisen osaamisen 
osa-alueisiin:

• Hyvinvointiosaaminen (mm. omien 
vahvuuksien tunnistaminen ja käyttäminen 
sekä identiteetin rakentaminen)

• Vuorovaikutusosaaminen (mm. sosiaaliset 
taidot, yhteistyökyky ja yhdessä oppimisen 
taidot)

• Yhteiskunnallinen osaamisen (mm. 
osaamisen käyttäminen sekä omaksi että 
yhteiskunnan hyväksi sekä uudistumiskyky, 
työelämävalmiudet ja yrittäjämäinen asenne).



Duunikoutsi ja lukion OPS

Oppilaan-
ohjaus

Suomen kieli ja 
kirjallisuus

Ruotsi (A) Ruotsi (B) Englanti (A)

OP1 ÄI3 RUA6 RUB15 ENA6

OP2 ÄI4



Ammatillinen koulutus ja OPS

Viestintä ja vuorovaikutusosaaminen Yhteiskunta- ja työelämäosaaminen
Äidinkieli
• Mm. vuorovaikutustilanteiden harjoittelu esim. 

Puhelimessa asiointi, asialliset käytöstavat, 
työpaikkahaastattelu, tekstien tulkinta (esim. CV ja 
työhakemus)

Työelämässä toimiminen (YTTT)
• Mm. Työsopimus ja työelämäverkostot

Englanti (valinnainen)
• Mm. työhaastattelu

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet (YTOU)
• Mm. Omat kiinnostuksen kohteet ja mahdollisuudet, 

uraa koskevat valinnat, työnhaku, oman osaamisen
esittely

Viestintä työelämässä (valinnainen)
• Mm. työelämässä tarvittavat tekstit

Yrittäjyys ja yrittäjämäinen toiminta
• Mm. Yrityksen perustamista tukevat palvelut ja 

tietolähteet ja niiden löytyminen, valmiudet toimia
yrittäjänä



Siirrytään Duunikoutsi-
harjoituksiin!



Mene osoitteeseen 
testaa.duunikoutsi.fi tai lataa 
Duunikoutsi sovelluskaupasta tai 
oheisen QR-koodin avulla.

http://www.duunikoutsi.fi/


Ensimmäinen harjoitus:
Vahvuuksien ja osaamisen tunnistaminen
Duunikoutsin haasteiden avulla

• Avaa ”Olen hakemassa kesätöihin tai 
harkkaan” valmennuskokonaisuus

• Avaa Vaihe 1: Itsetuntemus

• Suorita seuraavat haasteet itsetuntemus-
vaiheesta:

• Haaste #1 Kuvaile itseäsi
• Haaste #4 Mieti vahvuuksiasi
• Haaste #5 Mieti heikkouksiasi

• Jos aikaa jää, suorita myös seuraavat haasteet:
• Haaste #13 Osaamiseni
• Haaste #20 Tunnista arvosi



Toinen harjoitus:
Osaamispohjainen CV tukena mm. 
kesätöihin hakiessa

• Luo itsellesi tunnukset Duunikoutsin 
alavalikon ”profiili” kautta

• Täydennä osaamisprofiilin kohdat yksi 
kerrallaan (Huom! Olet suorittanut 
itsetuntemukseen liittyviä haasteita jo 
ensimmäisen harjoituksen aikana).

• Kun osaamisprofiili on täydennetty, luo 
itsellesi CV Duunikoutsin CV-koneen 
avulla. 



Kaikki palvelut löytyvät 
osoitteesta

nuortennyt.fi/opettajille



Miksi hyödyntää NYTin 
palveluita?

1. Pedagogisesti laadukkaat ja valmiit 
materiaalit sekä oppituntisuunnitelmat

2. Tuki materiaalin käyttöön

3. Toiminnallisuuden ja pelillisyyden 
hyödyntäminen

4. Tapahtumia ja koulutuksia



Tulevat opekoulutukset ja tapahtumat

• 24.4 OpeNYT – Merkityksellinen työelämä – positiivisia 

signaaleja etsimässä 

(Uskalla Yrittää –finaalin yhteydessä, myös etämahdollisuus)

Lisätietoa osoitteesta nuortennyt.fi/tapahtumat



Kiitos!
Instagram:

@NYT_alueasiantuntija

@nuortennyt

Simoné Kallio

Asiantuntija, yrittäjyyskasvatus ja koulutuspalvelut

Nuorten yrittäjyys ja talous NYT

simone.kallio@nuortennyt.fi
050-3256440
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